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Alle tabeller og figurer er egne beregninger pa baggrund af
data fra Berne- og Undervisningsministeriets datavarehus,
november 2023.

Data om indgaede uddannelsesaftaler er dog aktuelt
pavirket af flytning af data til Leerepladsen.dk. Primo
november 2023 forela ikke ny data pa uddannelsesaftaler.

Styrelsen for It og Laering har 24. august 2023 informeret
om, at konvertering af gamle data til den nye datamodel i
Leerepladsen.dk medfgrer forsinkelser.




1. Rekruttering

Fagligt Udvalg for Ernaeringsassistentuddannelsen




1.1 Nye elever pa uddannelsen

FUE®

Figur 1.1.1. Udvikling i antal elever startet pa Figur 1.1.2. Antal elever startet pa grundforlgbets 2. del pr. skoledr fordelt / . \
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grundforlgbets 2. del pr. skolear pa institutioner
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1.2 De nye elevers baggrund og profil

Figur 1.2.1. Udvikling i nye elevers fordeling pa ken
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Figur 1.2.2. Udvikling i nye elevers fordeling pa
herkomst
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Figur 1.2.3. Udvikling i nye elevers fordeling pa
aldersgrupper
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/Hoved pointer:

. Pa ernaeringsassistentuddannelsen er
2022/2023 hver femte ny elev.
fijerde ny elev haft anden herkomst end
dansk.

- Samtidig bliver gruppen af de lidt zeldre
elever stgrre pa uddannelsen.

andelen af maend stigende. Maend udger i

. | de seneste tre skoledr har mere end hver

\




1.3 De nye elevers uddannelsesbaggrund for erhvervsuddannelse

Figur 1.3.1. Udvikling i andelen af nye elever, som har gennemfgrt grundforlebets
1. del for pabegyndelse af 2. del
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Figur 1.3.2. Udvikling i andelen af nye elever, som har faet under 4 i karakterer i
de lovbundne prgver i grundskolen
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Figur 1.3.3. Udvikling i andelen af nye elever, som har foraeldre med videregaende
uddannelse

@ Ernaringsassistentuddannelsen (GF2) @ Alle erhvervsuddannelser (GF2)
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« Andelen af elever, som har gennemfart
grundforleb 1 for start pa grundforleb 2, er
stigende de seneste tre skoledr blandt
elever pa uddannelsen.

- Andelen af elever med en lavere karakter
end 4 fra grundskolen naermer sig
gennemsnittet for alle
erhvervsuddannelser.

- Samtidig stiger andelen af elever, der har
foraeldre med en videregaende
uddannelse.

- Samlet set kan man sige, at
ernaringsassistentelevernes
uddannelsesmaessige baggrund naermer
sig de gvrige erhvervsuddannelsers, hvor
ernzringsassistenteleverne tidligere har
haft en mindre boglig baggrund.




1.4 Udviklingen i antal faerdiguddannede

Figur 1.4.1. Udvikling i antal Figur 1.4.2. Udvikling i antal feerdiguddannede elever fordelt pa
feerdiguddannelde elever institutioner
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. Efter en periode hvor antallet af

\

faerdiguddannede har veeret faldende, ses
et lille braek i kurven, som viser at lidt flere

elever har gennemfert uddannelsen i
skoledret 2022/23 end aret for.

Anmeerkninger:
Skoler med faerre end 3 elever vises ikke pga.
diskretionering.




1.5 De faerdiguddannedes baggrund og profil

Figur 1.5.1. Udvikling i feerdiguddannede elevers Figur 1.5.2. Udvikling i feerdiguddannede elevers / , \
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Figur 1.5.3. Udvikling i feerdiguddannede elevers
fordeling pa aldersgrupper
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1.6 De feerdiguddannedes uddannelsesbaggrund for erhvervsuddannelse

FUE®

Figur 1.6.1. Udvikling i andelen af faerdiguddannede elever, som har gennemfart / _ \
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Figur 1.6.3. Udvikling i andelen af feerdiguddannede elever, som har foraeldre
med videregdaende uddannelse
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1.7 Uddannelsesaftaler fordelt pa aftaletyper (ingen ny data)

FUE®
Figur 1.7. Antal indgdede uddannelsesaftaler og skoleopleaeringsaftaler, 2015-2023* / . \
Hovedpointer:
@ Uddannelsesaftaler @ Skoleoplaering

- Det er positivt, at der i 2022 er indgaet

410 415
#00 313 i flere uddannelsesaftaler end dret for, og
328 > 328 325 338 den nedadgdende udvikling fra drene 2019
-2021 dermed er vendt.
300 274
. De forelgbige 2023 tal viser dog, at der er
205 indgaet feerre uddannelsesaftaler i arets
200 forste mdneder (103 aftaler) end tilfaeldet
har veeret i de forudgaende ar.
- 98 - 103 - Antallet af skoleopleeringsaftaler eride
100 o feorste fem maneder pa et relativt set lavt
> niveau.
18
0

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023* Anmaerkninger:
Aftaletyperitabel 1.7 med faerre end 4
observationer pr. maned diskretioneres. Et tomt
Tabel 1.7. Udvikling i indgdaede uddannelsesaftaler fordelt pa aftaletyper felt kan indeholde 0 til 3 aftaler, derfor kan tallene
Aftaletype (inkl. skoleopleering) Mar.  Apr.  Maj.  Jun. Jul. Aug. Sep. Okt. Nov. Dec. Jan. Feb. Mar. Apr. Maj. ItI;kaﬁZTmes 0g sammenlignes med ovrige
2022 2022 2022 2022 2022 2022 2022 2022 2022 2022 2023 2023 2023 2023 2023 ’
V'S
Ordinaer 9 16 23 53 14 21 16 13 22 18 22 6 15 11 21 * Data for 2023 daekker perioden januar - maj.
Skoleoplzering 28 14 fHO\éeip?;nternTlskal d'erfor tafgeslmsd 'de(;c‘k ‘
Restaftale efter skoleoplaering 4 7 4 4 4 4 5 orbehold, at tallene giver en forelobig Indikation.
Restaftale efter aftale 5 4 4
Mesterlaere 5 4 4 5

\_ /
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1.8 Uddannelsesaftaler fordelt pa institutioner (ingen ny data)

Figur 1.8. Indgdede aftaler fordelt pa institutioner, 2022 og 2023* lagt sammen
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- Det er Hotel- og Restaurantskolen, ZBC og
U/Nord, som indgar flest aftaler.

- Uddannelsesaftaler med skoleoplaering
indgas pa fem skoler.

Anmeerkninger:
Skoler med feerre end 4 observationer fremgar af
figuren pga. diskretionering.

* Da data for 2023 kun deekker perioden januar -
maj, og tal fordelt pa aftaletyper derved bliver for
sma, er tal for 2022 og 2023 lagt sammen i figuren.
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1.9 Uddannelsesaftaler fordelt pa aftaletype og region (ingen ny data)

Tabel 1.9.1. Udvikling i igangveerende uddannelsesaftaler fordelt pa aftaletyper

Aftaletype Jun. 2022 Jul.2022 Aug.2022 Sep.2022 Okt.2022 Nov.2022 Dec.2022 Jan.2023 Feb.2023 Mar.2023 Apr.2023 Maj. 2023
Kort aftale 5 5 4 4 4 4 4

Mesterleere 53 52 53 55 57 57 51 50 47 47 48 49
Ordineer 407 407 457 462 455 452 434 444 440 425 424 415
Restaftale efter aftale 21 18 22 19 23 27 27 27 26 27 29 30
Restaftale efter skoleoplaering 76 74 75 77 80 80 76 62 63 64 65 66

Tabel 1.9.2. Udvikling i igangveerende mesterlaereaftaler fordelt pa institutioner og regional placering

Placering Jun. 2022 Jul.2022 Aug.2022 Sep.2022 Okt.2022 Nov.2022 Dec.2022 Jan.2023 Feb.2023 Mar.2023 Apr.2023 Maj. 2023
-

Region Hovedstaden

Hotel- og Restaurantskolen 15 14 14 14 14 14 13 11 10 10 11 10
Region Midtjylland

AARHUS TECH 6 6 6 7 7 7 6 6 5 5 5 5
Region Nordjylland

EUC Nord 13 12 12 13 13 13 13 13 12 11 10 11

TECHCOLLEGE 6 6 6 6 6 6 4 4 4 4 4
Region Syddanmark

Rybners 4

FUE°®
/Hoved pointer: \

. Itabel 1.9.1 belyses data for
igangveaerende uddannelsesaftaler
fordelt pa aftaletype.

. Tabel 1.9.2 beskriver, hvilke skoler som
har elever i ny mesterlaereaftale.

Anmeerkninger:

Skoler med faerre end 4 observationer
diskretioneres. Dermed giver det ikke et
retvisende billede at summe kolonnerne.

Der mangler information om de korte aftalers
placering i hhv. region og institution.
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1.9 (fortsat) Uddannelsesaftaler fordelt pa aftaletype og region (ingen ny data)

Tabel 1.9.3. Udvikling i igangveaerende ordinzere uddannelsesaftaler fordelt pa institutioner og regional placering

Placering

Jun. 2022 Jul.2022 Aug.2022 Sep.2022 Okt.2022 Nov.2022 Dec.2022 Jan.2023 Feb.2023 Mar.2023 Apr.2023 Maj. 2023

Region Hovedstaden
Campus Bornholm
Hotel- og Restaurantskolen
U/NORD
Zealand Business College
Region Midtjylland
College360
Mercantec
Syddansk Erhv.skole Odense-Vejle
Uddannelsescenter Holstebro
AARHUS TECH
Region Nordjylland
EUC Nord
EUC Nordvest
Himmerlands Erhv.- og Gym.udd.
TECHCOLLEGE
Region Sjeelland
CELF - Center for erhv.rettede
udd. Lolland-Falster

Zealand Business College
Region Syddanmark
EUC Syd
Kold College
Rybners
Svendborg Erhv.skole & -Gym.
Syddansk Erhv.skole Odense-Vejle
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/Hovedpointer:

elever i ordineer uddannelsesaftale.

Anmeerkninger:

Skoler med faerre end 4 observationer
diskretioneres. Dermed giver det ikke et
retvisende billede at summe kolonnerne.

placering i hhv. region og institution.

. Tabellen beskriver hvilke skoler, som har

Der mangler information om de korte aftalers

\

13



1.9 (fortsat) Uddannelsesaftaler fordelt pa aftaletype og region (ingen ny data)

Tabel 1.9.4. Udvikling i igangveerende restaftaler efter uddannelsesaftale fordelt pa institutioner og regional placering

Placering

Jun. 2022 Jul.2022 Aug.2022 Sep.2022 Okt.2022 Nov.2022 Dec.2022 Jan.2023 Feb.2023 Mar.2023 Apr.2023 Maj. 2023

Region Hovedstaden
U/NORD

Region Sjlland

Region Syddanmark
Kold College

Tabel 1.9.5. Udvikling i igangvaerende restaftaler efter skoleoplaering fordelt pa institutioner og regional placering

Placering

Jun. 2022 Jul.2022 Aug.2022 Sep.2022 Okt.2022 Nov.2022 Dec.2022 Jan.2023 Feb.2023 Mar.2023 Apr.2023 Maj. 2023

Region Hovedstaden
U/NORD
Region Midtjylland
College360
Mercantec
Uddannelsescenter Holstebro
AARHUS TECH
Region Nordjylland
Himmerlands Erhv.- og Gym.udd.
TECHCOLLEGE
Region Sjzelland
Zealand Business College
Region Syddanmark
Kold College
Rybners
Svendborg Erhv.skole & -Gym.
Syddansk Erhv.skole Odense-Vejle

10

N

» OO © >

» OO © >

FUE®

. Den gverste tabel beskriver, hvilke skoler
som har elever i restaftale.

« Den nederste tabel beskriver, hvilke
skoler som har elever i restaftale efter
skoleopleering.

Anmeerkninger:

Skoler med faerre end 4 observationer
diskretioneres. Dermed giver det ikke et
retvisende billede at summe kolonnerne.

Der mangler information om de korte aftalers
placering i hhv. region og institution.
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1.10 Uddannelsesaftaler fordelt pa sektor og placering (ingen ny data)

Figur 1.10. Udvikling i indgdede uddannelsesaftaler fordelt pa sektor (inkl. skoleopleering)
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Region Hovedstaden 119 94 109 111 76 94 96 28
Region Midtjylland 94 104 8 72 70 72 80 21
Region Nordjylland 47 63 78 58 61 48 59 15
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ovedpointer:

- Figuren viser antallet af

uddannelsesaftaler fordelt pa hvilken

ansattende myndighed, der er tale om.

. Hovedparten af uddannelsesaftaler bliver
indgdet med en offentlig virksomhed, men
der er dog i naesten hver maned (undtagen
februar 2023) indgaet uddannelsesaftaler

med private virksomheder.

- Tabellen illustrerer fordelingen af

indgaede uddannelsesaftaler fordelt pa

region.

Anmeerkninger:

* Data for 2023 deekker perioden januar - maj.

Hovedpointerne skal derfor tages med det

forbehold, at tallene giver en forelgbig indikation.

\
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1.11 Uddannelsesaftaler fordelt pa sektorundergruppe

Figur 1.11. Indgdede uddannelsesaftaler fordelt pa sektorundergruppe, 2015-2022

@ Amtskommunale/regionale sektor @ Den statslige sektor @ Offentlige selskaber mv. @ Primzaerkommunale sektor
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- Figuren giver et uddybende indblik i,
hvilke typer af offentlige arbejdspladser,
som indgar uddannelsesaftaler med elever
pa ernzringsassistentuddannelsen.

- Det ses af figuren at der i 2022 er indgaet
flere aftaler i den statslige sektor end de
forudgaende ar.

Anmeerkninger:

"Offentlige selskaber mv.” med fzerre end 4
observationer er diskretioneret. Dvs. at de ar, hvor
der ikke fremgar elever i de offentlige selskaber,
kan der reelt veere tale om mellem 0 og 3 elever.

Eleveriden private sektor eller i skoleoplaering
fremgar ikke af figuren.
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1.12 Uddannelsesaftaler fordelt pa sektorundergruppe og region

FUE®

Tabel 1.12. Indgdede uddannelsesaftaler fordelt pa /H dooint \
ovedapointer:

sektorundergruppe og laerestedets regionale placering, 2015-2022
Sektorundergruppe 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 - De statslige virksomheder, som indgar
- aftaler med elever pa ernaeringsassistent-

Amtskommunale/regionale sektor uddannelsen er primaert beliggende i
Region Hovedstaden 46 63 47 60 50 33 43 38 Region Midtjylland og Region Nordjylland,
Region Midtjylland 24 24 29 18 15 15 15 17 men der indgss aftaler med statslige
Region Nordjylland 109 9 13 8 16 6 10 virksomheder i alle fem regioner.
Region Sjeelland 7 4 6 10 8 7
Region Syddanmark 18 16 19 19 11 19 11 14

Den statslige sektor Anmeerkninger:
Region Hovedstaden 7 4 7 Celler med faerre end 4 observationer er
Region Midtjylland 12 8 8 12 10 7 6 13 diskret.ioneret. D\{s. at de ar, hvor der ikke fremgar
pesion e ilEnd 6 4 10 9 10 5 1 elever i de offentlige selskaber, kan der reelt vaere
. . tale om mellem 0 og 3 elever.

Region Sjeelland 6 8 5 6
Region Syddanmark 7 5 4 7 4 4 Elever i den private sektor eller i skoleoplaering

Offentlige selskaber mv. fremgar ikke af figuren.
Region Sjzelland 5 5

Primaerkommunale sektor
Region Hovedstaden 49 34 39 30 49 35 38 37
Region Midtjylland 27 35 39 34 31 33 32 31
Region Nordjylland 32 22 28 37 25 22 17 11
Region Sjzelland 21 19 21 16 16 25 20 12
Region Syddanmark 35 35 46 48 33 38 25 30
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1.13 Bestand af igangvaerende elever

Figur 1.13.1. Antal igangveerende elever, ultimo august 2023

@ Grundforlgbets 2. del @ Hovedforlob @ Samlet antal elever

1308

1.000

500

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Figur 1.13.2. Antal igangveerende elever pa grundforlgbets 2. del fordelt pa maneder, 2021-2023
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- Figur 1.13.1 viser hvor mange elever, der
aktuelt eri gang med en uddannelse som
ernaringsassistent. Eleverne er enten i
gang med grundforlgbets 2. del (markeret
med brun) eller i gang med hovedforlgbet
(markeret med rgd).

- Udviklingen i den lilla linje er en afspejling
af den vigende samlede tilgang af nye
elever pa uddannelsen (se figur 1.1)
gennem de seneste fire ar.

- I figur 1.13.2 ses udviklingen i antal
igangvaerende elever pa grundforlgb 2
henover arets maneder fordelt pa de tre ar
2021,2022 0g 2023.
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1.14 Bestand pa grundforlgbets 2. del

FUE®

Tabel 1.14. Udvikling i antal igangveerende elever pa grundforlebets 2. del fordelt pa institutioner og regional placering / \

Institution Beliggenhedsregion Sep. 2022 Okt.2022 Nov.2022 Dec.2022 Jan.2023 Feb.2023 Mar.2023 Apr.2023 Maj. 2023 Jun.2023 Aug.2023 Hovedpointer:

Region Hovedstaden - | tabellen er udviklingen i antallet af
Campus Bornholm 9 S 8 7 7 igangveaerende uddannelsesaftaler p3
Hotel- og Restaurantskolen 17 17 17 4 36 33 29 26 25 22 grundforleb 2 vist fordelt pa region og
U/NORD © g 8 8 7 6 5 6 7 15 fordelt pa skoler indenfor regionen.

Region Midtjylland
Learnmark Horsens 4 4 4 4
Mercantec 14 16 17 16 18 18 18 17 15 10 Anmzerkninger:

Tradium, Erhvervsskole og - 3 3 3 3 4 4 3 3 Celler med fzerre end 3 observationer er
gymnasier, Randers diskretioneret. Dvs. at de ar, hvor der ikke fremgar
Uddannelsescenter Holstebro 3 3 3 3 5 5 4 4 4 5 elever i de offentlige selskaber, kan der reelt veere
Viden Djurs 5 tale om mellem 0 og 2 elever.

AARHUS TECH 7 7 7 6 13 13 12 10 8 12

Region Nordjylland
EUC Nord 8 8 4 5 7 8 9 7 7 11
EUC Nordvest 5 5 5 5 7 7 7 7 7 5
Himmerlands Erhvervs- og 7 5 5 4 4 4
Gymnasieuddannelser
TECHCOLLEGE T 7 T 6 5 5 6 6 6 4

Region Sjaelland
CELF - Center for erhv.rettede 8 7 7 6 4 4 4 3 3 8
udd. Lolland-Falster
Nordvestsjzellands Erhvervs- og 5 5 5 5
Gymnasieuddannelser
ZBC - Zealand Business College 24 23 21 19 15 16 14 16 13 7 16

Region Syddanmark
EUC Syd 3 3 13 13 13 13 13 10
Kold College 9 8 8 4 6
Rybners 6 6 6 6 7 11
Svendborg Erhvervsskole & - 3 3 8 8 8 7 7 10 \ /
Gymnasier
Syddansk Erhvervsskole Odense- 10 10 11 11 13 13 11 11 11 3 9 19

Vejle




1.15 Bestand pa hovedforlebet &
FUE

Figur 1.15. Antal igangveaerende elever pa hovedforlgbet fordelt pd maneder, 2021-2023 /H dooint \
ovedadpointer:

02021 ©2022 @2023
- I figuren ses udviklingen i antal

683 666 680 666 666 661 igangvaerende elever pa hovedforlgbet

652651 629
600 605 henover arets maneder fordelt pa de tre ar
2021, 2022 0g 2023.
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1.16 Bestand pa hovedforlgbet

FUE®

Tabel 1.16. Udvikling i antal igangvaerende elever pa hovedforlgbet fordelt pa institutioner og regional placering /H - \
ovedpointer:

Institution Beliggenhedsregion  Sep. 2022 Okt.2022 Nov.2022 Dec.2022 Jan.2023 Feb.2023 Mar.2023 Apr.2023 Maj. 2023 Jun.2023 Aug.2023
Region Hovedstaden . I tabellen er udviklingen i antallet afo
Campus Bornholm 9 9 9 9 10 10 7 7 7 8 10 igangvaerende Ufjdannelses?ﬁalgr pa
Hotel- og Restaurantskolen 85 94 93 87 91 88 86 87 78 68 75 hovedforlgbet vist fordelt pa region og
fordelt pa skoler indenfor regionen.
U/NORD 35 35 37 37 45 43 43 41 41 35 33
Region Midtjylland
College360 14 14 13 13 14 14 10 10 10 9 9
Mercantec 65 63 62 58 53 58 56 53 54 53 56
Uddannelsescenter Holstebro 44 40 41 38 40 40 39 39 39 38 38
AARHUS TECH 40 40 41 36 36 36 39 38 37 35 35
Region Nordjylland
EUC Nord 35 36 38 35 34 30 27 28 29 29 33
EUC Nordvest 19 18 18 18 20 21 21 21 21 22 23
Himmerlands Erhvervs- og 24 25 24 23 14 13 13 13 12 13 11
Gymnasieuddannelser
TECHCOLLEGE 36 37 34 25 24 26 26 26 28 24 25
Region Sjzelland
CELF - Center for erhv.rettede 28 26 21 21 21 22 26 26 26 21 24
udd. Lolland-Falster
ZBC - Zealand Business College 65 68 69 61 59 55 53 56 56 54 46
Region Syddanmark
EUC Syd 19 19 20 18 18 18 18 18 17 17 20
Kold College 37 35 35 32 31 31 31 33 32 32 27
Rybners 25 25 25 20 20 20 20 21 21 20 22
Svendborg Erhvervsskole & - 24 21 21 20 18 18 18 16 16 17 17
Gymnasier
Syddansk Erhvervsskole Odense- 62 61 60 54 55 57 56 54 53 52 48
Vejle
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1.17 Nationale malszatninger om indgaelse af uddannelsesaftaler

Figur 1.17.1. Andel af elever med uddannelsesaftaler
efter 15 uger pa grundforlgbets 2. del, 2023*
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o0 %

0% 100 %

Figur 1.17.2. Indfasningsmal for andel med en uddannelsesaftale  Figur 1.17.3. Andel af elever med uddannelsesaftaler

1 *
@ Andel med aftale ved afslutning af GF2 @ Indfasningsmal ved afSIUtmng af grundforlejbets 2. del, 2023
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« | Trepartsaftalen om flere leerepladser og
entydigt ansvar fra november 2020, blev
det aftalt, at der ved 15. undervisningsuge
pa GF2 skal vaere indgdet uddannelses-
aftaler for 60 pct. af eleverne, og ved
afslutningen af GF2 vaere indgdet
uddannelsesaftale for 80 pct. af eleverne.

. For ernaeringsassistentuddannelsen skal
malsaetningen om 80 pct. ved afslutning af
grundforlgbets 2. del veere ndet ved
udgangen af 2024. 12022 var andelen 58
pct., mens andelen er 59 pct. i 2023 efter
arets forste tre maneder.

Anmeaerkninger:
*Det er forelgbige data for 2023, som kun teeller til
og med marts.

22



1.18 Nationale malsatninger om indgaelse af uddannelsesaftaler fordelt pa institutioner

Figur 1.18.1. Andel med uddannelsesaftaler efter 15 uger pa grundforlgbets 2. del fordelt pa institutionerne, 2022 og 2023* lagt
sammen
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Figur 1.18.2. Andel med uddannelsesaftaler ved afslutning af grundforlgbets 2. del fordelt pa institutionerne, 2022 og 2023* lagt
sammen
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- | figurerne vises malopfyldelsestal
fordelt pa skoler ved henholdsvis
15 uger inde i grundforlgb 2 og ved
afslutning af grundforlaeb.

/Hoved pointer:

- Der er en gruppe pa fem skoler
som er teet pa eller har opnaet
maltallet ved afslutning af
grundforleb 2.
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2. Fastholdelse

Fagligt Udvalg for Ernaeringsassistentuddannelsen




2.1 Frafald efter 3 maneder

FUE®

Figur 2.1. Frafald efter start pa grundforlgb 2, i overgangen mellem grundforleb 2 / . \
2 . ° Hovedpointer:
og hovedforlgb og efter start pa hovedforlgbet, opgjort efter 3 maneder, 2016-2022

- Frafald pa grundforleb 2 har veeret

@ Grundforlgb 2 @ Hovedforlgb @ Overgang mellem grundforlgb 2 og hovedforlgb
stigende fra 2019 til 2022.

35%

- Frafald i overgangen fra grundforleb 2 til
hovedforlgb har gennemgaet nogle
udsving, idet idet frafaldet steg fra 21 % til
31 9% fra 2020 til 2021. 12022 er
frafaldsprocenten igen faldet til 25 %.

30%

25%
- Frafaldet pa hovedforlgbet er faldet fra

11%i2021til8 % i2022.
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3. Kvalitet

Fagligt Udvalg for Ernaeringsassistentuddannelsen




3.1 Beskaeftigelsesfrekvens for nyuddannede

Figur 3.1. Beskaeftigelsesfrekvenser for nyuddannede elever, afslutningsar 2016-2021

@ Ernzringsasssistentuddannelsen @ Alle erhvervsuddannelser
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ovedpointer:

. Beskeeftigelsesfrekvenser for

ernaringsassistenter beskriver en positiv
udvikling hen over arene fra 2019 til 2021

ogeri2021 pa 78 %.

Anmeerkninger:

Beskaftigelsesfrekvensen maler de nyuddannede
elevers beskaeftigelse aret efter endt uddannelse.

Dvs. beskaeftigelsesfrekvensen for elever med

afslutningsar 2021 er en opgerelse af deres
beskeeftigelse i 2022.

En beskaeftigelsesfrekvens pa 100% svarer til, at

alle nyuddannede er i fuldtidsbeskaeftigelse.
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3.2 Virksomhedstilfredshed

Figur 3.2. Virksomhedernes tilfredshed med skolerne, samlet
indikator (1 er vaerst, 10 er bedst), 2016-2022
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- Virksomhedstilfredshed er et mal for
oplaeringsvirksomhedernes tilfredshed
med deres samarbejde med
erhvervsskolerne om elever i oplaering.
Undersggelsen gennemfgares ved
spergeskema som erhvervsskolerne har
ansvaret for at sende til virksomhederne.

. Opleeringsvirksomhederne vurderer hhv.
eleven og samarbejdet med
erhvervsskolen pa en skala fra 1-10, hvor 1
udtrykker den mindst mulige tilfredshed
og 10 udtrykker den sterst mulige
tilfredshed.

- Virksomhedstilfredsheden er pa samme
niveau med eller hgjere pa
ernaringsassistentuddannelsen i alle ari
perioden 2016 - 2022, sammenlignet med
gennemsnittet for samtlige gvrige
erhvervsuddannelser.
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