
  

 

Skema vedr. behov for revision eller udvikling af ny arbejds-
markedsuddannelse (AMU)  
 
Når I som arbejdspladser eller skoler registrerer nye uddannelsesbehov, som I mener bør omsæt-
tes til en arbejdsmarkedsuddannelse, er det værdifuldt at nedenstående spørgsmål besvares de-
taljeret og indsendes til Fællesudvalget for Erhvervsrettede Velfærdsuddannelser (FEVU). Uddan-
nelsesbehovet skal drøftes i det lokale uddannelsesudvalg, som skal underskrive skemaet. 

Skemaet vil herefter blive forelagt efteruddannelsesudvalget. Såfremt udvalget er enigt i behovet, 
vil uddannelsen blive udviklet og godkendt til udbud på relevante skoler. 

 

Forslag til ny uddannelse: 
 

1. Hvilket jobområde/jobområder (FKB) findes behovet i? sæt kryds 
 

☐  2222 Ældrepleje, sygepleje og sundhed i kommunalt regi 

☐  2223 Socialpsykiatri og fysisk/psykisk handicap 

☐  2272 Sundheds og sygeplejeopgaver i sygehusvæsenet 

☐  2877 Pædagogisk arbejde med børn og unge 
☐  2688 Patientrelateret service på sygehusene 

☐  2726 Arbejde på klubområdet og i kulturhuse 

 

 

2. Forslag til uddannelsens titel: 
 

 

 

 

 
3. Hvilken varighed på uddannelsen vil være passende? Begrund antallet af dage 

 
 

 

 

 
 

 



 

2 /  3 

 

 
4. Hvem er de primære målgrupper? Hvem er de sekundære målgrupper til uddannelsen? Se 

evt. beskrivelsen af målgruppen under hver FKB på 
https://www.sevu.dk/fevu/efteruddannelse  
Beskriv om uddannelsen skal dække flere FKB områder 

 
 
 
 
 
 

5. Hvilke eksisterende AMU-uddannelser læner uddannelsesbehovet sig op ad? – og hvad er 
begrundelsen for at behovet skal føre til en revision af eksisterende uddannelse eller ny ud-
dannelse? 

 
 
 
 
 

 
 

6. Hvad er der sket på arbejdspladserne, som medfører behovet? Beskriv fx nye opgaver  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

7. Hvad skal deltageren kunne gøre anderledes/bedre når uddannelsen er slut? Hvilke kompe-
tencer skal deltageren have? 
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3 /  3 

 
 

8. Evt. kommentarer vedr. behovets omfang på landsplan - vil uddannelsen medføre en stor 
eller mindre aktivitet? 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                                                          
____________________________________________________    
Formand for lokalt uddannelsesudvalg               Uddannelsesinstitution 
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